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Meisterkurs Teil lIl und IV,
Teillzeit

LEHRGANGSORT
Bildungsakademie Waldshut
Friedrichstrafe 3

79761 Waldshut-Tiengen

UNTERRICHT

16.01.2026 - 05.12.2026

in der Regel: Fr 16:30 - 20:45 Uhr, Sa 08:00 - 14:15 Uhr,
Repetitorien ganztagig

Teilzeit

Lehrgangsdauer 372 UE (a 45 Minuten)

KOSTEN

Kurs: 2.850,00 €
férderfahig

WEITERE TERMINE

16.01.2026 - 05.12.2026: Teilzeit
19.01.2026 - 17.04.2026: Vollzeit
04.05.2026 - 30.07.2026: Vollzeit
21.09.2026 - 10.12.2026: Vollzeit
11.01.2027 - 09.04.2027: Vollzeit
15.01.2027 - 26.11.2027: Teilzeit
19.04.2027 - 20.07.2027: Vollzeit
22.09.2027 - 10.12.2027: Vollzeit

INFORMATION

Selbststandiges und effizientes Arbeiten, fachmannisches und
schnelles Entscheiden sowie das professionelle und
verantwortungsvolle Fihren eines Betriebs sorgen fur zufriedene
Kunden, Rechtssicherheit und wirtschaftlichen Erfolg.

Diese grundlegenden Kompetenzen erwerben Sie in unserem
Meistervorbereitungslehrgang Teile Ill und IV. Die Kursinhalte
sind fur alle Gewerke identisch und werden lhnen von unserem
erfahrenen Personal praxisnah und disziplinentbergreifend
vermittelt.

ABSCHLUSS
Meisterprufung Teile lll und IV.

Die Meisterprifung - Theorie und Praxis - findet im Anschluss an
den Lehrgang statt.

INHALT

Die neue Prifungsordnung Meisterprifung benennt die
Handlungsfelder. Diese zielen darauf ab, die kiinftigen
Handwerksmeister/innen und Fihrungskrafte so zu qualifizieren,
dass sie vielfaltige betriebliche Fragestellungen flexibel,
kompetent und professionell beurteilen, bewerten und I6sen
kénnen.

TEIL 1Nl

Handlungsfeld 1: Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen
beurteilen

Handlungsfeld 2: Griindungs- und Ubernahmeaktivitaten
vorbereiten, durchfiihren und bewerten

Handlungsfeld 3: Unternehmensfiihrungsstrategien entwickeln

Berufliche Handlungskompetenzen stehen im Vordergrund, nicht
isolierte Betrachtungen der einzelnen Inhalte. Gefordert sind
Fahigkeiten wie

= sich eigenstandige notwendige Informationen beschaffen
= Arbeiten gezielt planen, umsetzen und kontrollieren
= systematische Lésungen fir betriebliche Probleme finden
= soziale und kommunikative Fahigkeiten beherrschen

Folgende Inhalte werden vom Dozententeam unter Bezug zu den

www.bildungsakademie.de
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drei Handlungsfeldern vermittelt:

Grundlagen des Rechnungswesens und Controllings:

= Buchflihrung

= Jahresabschluss und Grundzlge der Auswertung
= Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling

= Entgeltabrechnung

Grundlagen des wirtschaftlichen Handelns im Betrieb:

Handwerk in Wirtschaft und Gesellschaft
Marketing

Organisation

Personalwesen und Mitarbeiterfiihrung
Finanzierung

Planung

Grindung

Schriftverkehr

Rechtliche und steuerliche Grundlagen:

Burgerliches Recht

Mahn- und Klageverfahren, Zwangsvollstreckung
Insolvenzverfahren

Handwerks- und Gewerberecht, Handels- und
Gesellschaftsrecht, Wettbewerbsrecht
Arbeitsrecht

Sozial- und Privatversicherung

Steuern

Kommunikations- und Prasentationstechniken im
Geschaftsverkehr einsetzen:

= Beratungs- und Kundengesprache professionell durchfiihren,

auch unter Einbindung der EDV: Grundmodell der

Kommunikation, Kommunikationsregeln, Gesprachstechnik

und -dokumentation, Kundenbedrfnisse

= Beschwerdemanagement zur Verbesserung der
Kundenbeziehung nutzen: Umgang mit Konflikten,
Selbstreflexion, Konfliktldsungsstrategien

= Sich und das Unternehmen prasentieren:
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Prasentationstechniken, Rhetorik, Medieneinsatz und
Abstimmung auf die Zielgruppe

TEIL IV

Handlungsfeld 1: Ausbildungsvoraussetzungen prifen und
Ausbildung planen

Handlungsfeld 2: Ausbildung vorbereiten und Einstellung von
Auszubildenden durchfiihren

Handlungsfeld 3: Ausbildung durchfihren

Handlungsfeld 4: Ausbildung abschlieBen

ZIELGRUPPE

Personen, die eine erfolgreiche Gesellenprifung gemaf § 31 HwO
oder eine AbschluBprifung gemal § 34 BBiG in einem
Ausbildungsberuf abgelegt haben.

UNSER PLUS

Zertifizierte Meisterschule

Praxiserfahrene Ausbilder

Persénliche Betreuung

Enge Abstimmung und Kooperation mit der
Prifungskommission

Schulungssoftware zu Sonderkonditionen
Projektarbeiten

Ratenzahlung méglich

VORAUSSETZUNGEN

Personen, die eine erfolgreiche Gesellenprifung gemaf § 31 HwO
oder eine Abschluprifung gemal § 34 BBiG in einem
Ausbildungsberuf abgelegt haben.

ZIEL
Meisterprifung Teile [l und IV

GEBUHRENHINWEIS

zuziglich: Lernmittel Teil lll und IV: ca. 110,00 EUR

Prifungsgebihren:
Teil 111: 180,- €
Teil IV: 180,- €

www.bildungsakademie.de
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Diese Priifungsgebihren berechnen sich nach dem jeweils 3. Mittwoch, 28.07.2027
gultigen Gebuhrenverzeichnis der Handwerkskammer Konstanz.

4. Freitag, 26.11.2027

WEITERE INFOS

Die Kursinhalte des Meisterkurses Teil lll bereiten Sie inhaltlich
auch auf den Abschluss als Geprifte/r Fachmann/-frau fir ZUSATZINFO

kaufmannische Betriebsfiihrung (HwO) vor. Sie haben also die Zuztglich Lernmittel Teil Il und IV von ca. 110,- € und
Moglichkeit, mit wenig Aufwand eine weitere kaufmannische Priifungsgebiihren fiir Teil Il von 180,- € und fur Teil IV von 180,-
Fortbildung abzuschlieBen. Details erhalten Sie kurz vor €.

Kursbeginn.

Anderungen vorbehalten!

Diese Prufungsgebuhren berechnen sich nach dem jeweils
gultigen Gebuhrenverzeichnis der Handwerkskammer Konstanz.

Die Repetitorien vor den Priifungen finden ganztagig von 08:00
- 16:00 Uhr an folgenden Tagen statt: Bitte beachten Sie, dass es bei den Kurskosten aufgrund von
1. Montag, 26.07.2027 unvorhersehbaren Marktentwicklungen zu Preisschwankungen
kommen kann. Sie werden im Falle einer Anpassung
2. Dienstag, 27.07.2027 selbstverstandlich informiert werden.
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