
 

Staplerschein - Ausbildung zum Fahren von
Flurförderzeugen - Gabelstapler

LEHRGANGSORT
Bildungsakademie Rottweil
Steinhauserstraße 18
78628 Rottweil

UNTERRICHT
04.05.2027 – 05.05.2027
Freitag 15:00-18:15 Uhr und Samstag 8:00-17:00 Uhr
Vollzeit
Lehrgangsdauer 14 UE (à 45 Minuten)

KOSTEN
Kurs: 340,00 €
förderfähig

WEITERE TERMINE

21.12.2026 – 22.12.2026: Vollzeit, Rottweil
04.05.2027 – 05.05.2027: Vollzeit, Rottweil

INFORMATION
Diese Schulung umfasst neben Theorie und Praxis auch die
theoretische und praktische Prüfung zum Gabelstaplerschein für
die innerbetriebliche Nutzung nach den Grundsätzen der
Berufsgenossenschaft. Bei Bestehen der Prüfung erfolgt die
Ausstellung des Fahrausweises.

ABSCHLUSS
Theoretische und praktische Abschlussprüfung DGUV V 68 +
DGUV G308-001 (BGV D 27 und BGG 925)

INHALT

Theoretischer Teil

Unfallverhütung
Rechtliche Grundlagen

Innerbetriebliche Verantwortung
Flurförderzeugarten
Betriebsanweisung
Betrieb und Verkehr
Standsicherheit
Traglastdiagramm
Stapeln von Lasten
Anbaugeräte

Praktischer Teil

Einweisung am Gabelstapler
Wartung und Prüfungen
Betriebsstörungen und Notfälle
Praktische Übungen am Gabelstapler
Fahr- und Transportübungen mit dem Gabelstapler nach BGG
925

UNSER PLUS

Zertifizierte Bildungseinrichtung
Praxiserfahrene Ausbilder
Kleingruppen

VORAUSSETZUNGEN
Mindestalter 18 Jahre, ausreichende Kenntnisse der deutschen
Sprache, körperliche und geistige Eignung.

ZIEL
Fahrerausweis für Flurförderzeuge

WEITERE INFOS
Zur Ausstellung des Fahrausweises benötigen Sie eine gültige
G25-Untersuchung und ein Passfoto.



 

FÖRDERUNG

ESF-Fachkursförderung: Wenn Fachkursförderung bewilligt
wird, reduziert sich die Teilnahmegebühr um 45%.
Fachkursförderung ist möglich für Erwerbstätige mit
Beschäftigungsort oder Wohnort in Baden-Württemberg,
Erwerbsfähige mit Wohnort in Baden-Württemberg sowie
Unternehmer/-innen einschließlich Freiberufler/-innen mit
Unternehmenssitz in
Baden-Württemberg. Ausgeschlossen von der
Fachkursförderung sind Mitarbeiter/-innen des öffentlichen
Dienstes oder einer Transfergesellschaft.

Bildungszeit: Mit dem Bildungszeitgesetz (BzG BW) haben
Beschäftigte in Baden-Württemberg einen Anspruch darauf, sich
zur Weiterbildung von ihrem Arbeitgeber an bis zu fünf
Arbeitstagen pro Jahr, unter Fortzahlung des Arbeitsentgeltes,
freistellen zu lassen. Bildungszeit gibt es für Maßnahmen der
beruflichen Weiterbildung, die ein- oder mehrtätig sind und
deren Unterrichtszeit pro Tag mind. sechs Zeitstunden beträgt.
Weitere Infos und Antragsformulare unter
www.bildungszeit-bw.de


